
TEMPLED GRANT DYSGU PROFFESIYNOL/PROFESSIONAL LEARNING GRANT TEMPLATE 

Ysgol/School  YSGOL PARC Y BONT 

Swm a 

ddyrannwyd/ 

Allocated Sum 

£3,294 

 

 

 

 

 

 

Amlinelliad o'r 

bwriadau/Outline 

of intentions 

 

 

 

 

 

 

Gwariant: 

 

Gweithgaredd / Adnodd Côst 

Rhyddhau athrawon (SO/AW) i fynychu hyfforddiant / diwrnodau 

cydweithio Ymchwil Gweithredol Asesu Ffurfiannol gyda Shirley 

Clarke 

£1,040 

Cyfnodau cyd-gynllunio (adrannol) yn canolbwyntio ar ddatblygu 

Egwyddorion Addysgegol penodol sydd angen sylw o fewn yr 

ysgol yn unol â barn/chanfyddiadau holiadur i athrawon.  

£1,804 

Hyfforddiant Gwreiddio’r 12 Egwyddor Addysgegol yn ein 

Harferion Beunyddiol (GwE) – Rhyddhau staff 

£  250 

Cynllunio at y Cwricwlwm Newydd i Gymru  - Hywel Williams 

(Siaradwr Ysbrydoledig) 

£  200 

Rhyddhau athrawon i arsylwi arferion da – ffocws ar arfer dda o 

ran rhoi egwyddorion Cwricwlwm i Gymru ar waith 

£  750 

 £3,294.00 
 

 

 

 

 

 

 

 

Yr Effaith a’r 

Canlyniadau a 

Ddisgwylir/ 

Expected Impact 

and Outcomes 

 

 

 

 

 

 

 Pob un o’r athrawon wedi dyfnhau ac ehangu eu gwybodaeth a’u dealltwriaeth o’r cwricwlwm arfaethedig ymhellach  gan gael ardrawiad gadarnhaol 
safon yr addysgu ac ar eu darpariaeth  

 Pob un o’r athrawon ag ymwybyddiaeth lawn o’r 12 Egwyddor Addygegol 

 Y 12 egwyddor addysgegol a 4 diben y cwricwlwm newydd yn sail i arfer beunyddiol o fewn y dosbarthiadau 

 Egwyddorion Addysgegol sydd angen sylw wedi eu hamlygu yn arwain at waith ymchwil, cydweithio a sesiynau codi ymwybyddiaeth pellach.   

 Pob un o’r athrawon yn llwyddo i gynnig cyd-destunau cyfoethog ar gyfer datblygu’r pedwar diben drwy’r chwe MDaPh 

 Yr ysgol yn datblygu ymhellach fel ‘sefydliad sy’n dysgu’ o ganlyniad i gydweithio ac ymchwilio. 
 Prosesau tracio ac asesu mewnol yr ysgol yn dangos cynnydd cyffredinol sy’n fwy na’r disgwyl gyda rhan fwyaf y disgyblion oherwydd effaith 

gweithredu’r 12 Egwyddor Addysgiadol yn llwyddiannus. 
 Agweddau at ddysgu yn dda iawn ar draws yr ysgol o ganlyniad i’r 12 EA yn cael eu gweithredu yn effeithiol ar draws yr ysgol 
 Yr ysgol wedi datblygu a lledaenu arferion da cyfredol yr ysgol o ran rhoi rhai o’r egwyddorion addysgegol ar waith 
 Yr ysgol wedi lledaenu arferion da o ran addysgu creadigol o fewn yr ysgol a gyda ysgol bartner o fewn y dalgylch 
 



 

 

 

 

 

 

Gwerthuso/Evaluation 

 

 

 

 

 

 

 

Beth sydd wedi 

gweithio’n 

dda/What worked 

well 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I’w gwblhau Haf 2020 

 

 

 

 

 

Yr Effaith a’r 

Canlyniadau/ 

Impact and 

Outcomes 

 

 

 

 

 

 

 

I’w gwblhau Haf 2020 

 

 

 

Y Cam Nesaf/Next 

stage 

 



 

 

 

 


